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Produktinformationsblatt zu lhrer Versicherung zur privaten Absicherung
von Organhaftungsansprichen — Persdnliche D&O (ULLA-PS)

Ausgabe April 2012

Mit den nachfolgenden Informationen méchten wir lhnen einen ersten Uberblick tiber die Ihnen angebotene private
Absicherung von Organhaftungsanspriichen (Persdnliche D&O) geben. Diese Informationen sind jedoch nicht ab-
schlielend. Der gesamte Vertragsinhalt ergibt sich aus dem Antrag, dem Versicherungsschein und den beigefligten
Versicherungsbedingungen. MaRgeblich fur den Versicherungsschutz sind die dort getroffenen Regelungen. Wir
empfehlen Ihnen daher, die gesamten Vertragsbestimmungen sorgféltig zu lesen.

1. Welchen Versicherungsvertrag bieten wir Ihnen an?

Wir bieten lhnen eine private Absicherung lhres personlichen Haftungsrisikos als Fihrungskraft (Vorstand, Geschéftsfiihrer,
Aufsichts-/Beirat, leitender Angestellter, etc.), kurz, eine ,Persénliche D&O-Versicherung” an.

a) Was ist eine D&O-Versicherung?

Die D&O-Versicherung ist eine spezielle Form einer Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung, die fir den Fall abgeschlossen
wird, dass Sie als Organ oder leitender Angestellter wegen einer Pflichtverletzung im Rahmen der versicherten Tatigkeit auf
Schadenersatz in Anspruch genommen werden. Es geht also um die finanziellen Folgen eines tatsachlichen oder vermeintlichen
Pflichtverstol3es, im Folgenden auch kurz ,Versto3" genannt. Personen- und Sachschéaden sind nicht Inhalt des Versicherungs-
schutzes.

Bei der D&O-Versicherung handelt es sich um eine Versicherung, deren Gegenstand neben der auRergerichtlichen und gericht-
lichen Abwehr von unbegriindeten Anspriichen die Befriedigung begriindeter Schadenersatzforderungen ist.

b) Was zeichnet die Persdnliche D&O der R+V aus?

Ublicherweise wird D&O-Schutz ausschlieRlich als Kollektiv-Versicherung (Unternehmens-D&0) angeboten:

Das Unternehmen zahlt den Versicherungsbeitrag, die Versicherungsleistung steht allen in dem Unternehmen oder Konzern
tatigen Fuhrungskraften und Aufsichtsorganen zu. Leistungen fiir eine versicherte Person wirken fur und gegen alle anderen, die
Verletzung von Anzeige- und Obliegenheitspflichten gefahrdet den Versicherungsschutz aller versicherten Personen. Die Versi-
cherungssumme steht fir alle dem Versicherer in einem Jahr gemeldeten Schéaden insgesamt zur Verfugung (claims made).
Nachtragliche Vertragséanderungen treffen in der Regel auch bereits ausgeschiedene, ehemalige Flhrungskréfte. Leistungsin-
halte, die nur den versicherten Personen nicht aber dem geschadigten Unternehmen zugutekommen kénnen (Gehaltsfortzah-
lung, psychologische Betreuung, etc.), fihren zu steuerrechtlichen Problemen.

Die Personliche D&O der R+V ist hingegen lhre private Absicherung gegen D&O-Anspriiche, vergleichbar der Berufshaftpflicht-
versicherung eines Rechtsanwalts oder Steuerberaters.

Sie bietet deshalb exklusiv und ausschlie3lich lhnen selbst Versicherungsschutz - fur alle von Ihnen in Leitungs-/Aufsichts-
gremien ausgeulbten Mandate oder sonstigen Tatigkeiten in verantwortlicher Position. Ein etwaiger (Pflicht-) Selbstbehalt nach
§ 93 AKtG ist vom Versicherungsschutz mit umfasst.

Die Versicherungssumme steht fir jedes Versicherungsjahr gesondert zur Verfigung, bei Pflichtversté3en in unterschiedlichen
Versicherungsjahren deshalb mehrfach (Versto3-Prinzip). Die Versicherungssumme kann nicht ohne Ihr Zutun verbraucht, der
Versicherungsschutz nicht durch Anzeige-/Obliegenheitspflichtverletzungen Dritter gefahrdet und im Falle lhres Ausscheidens
aus dem Amt nicht im Nachhinein ohne Ihr Einverstandnis modifiziert werden. Héchstpersonliche Leistungsinhalte fiihren nicht
zu steuerrechtlichen Problemstellungen.

Besteht fur Sie auch anderweit Versicherungsschutz, z. B. uber eine Unternehmens-D&O, geht diese Deckung vor (A.7.), es sei
denn

- der dortige Versicherer bestreitet seine Eintrittspflicht

- der Versicherungsschutz lhrer persénlichen Absicherung ist weiter (Konditionendifferenzdeckung)

- die Versicherungssumme reicht nicht zur Deckung des Schadens aus (Summenausschdpfungsdeckung)

- der Versicherungsschutz besteht nicht mehr, z. B. wegen Ablaufs der Nachmeldefrist, oder

- der dortige Versicherungsvertrag sieht die Anrechnung eines Selbstbehalts vor.
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c) Was sind die Vertragsgrundlagen?

Grundlage sind, neben den Bestimmungen des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG), die ,Allgemeinen Versicherungsbedin-
gungen fur die Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern und leitenden Angestellten - Personliche
D&O (ULLA-PS)".

2. Was versichern wir, was ist nicht versichert?

Versichert ist das Haftungsrisiko, das Sie als Unternehmensleiter, Mitglied eines Aufsichtsgremiums, leitender Angestellter oder
Interimsmanager in einem Unternehmen oder einer sonstigen Institution zu tragen haben, weil

- das Gesetz dies bestimmt (z. B. § 34 GmbHG, § 93 AktG, 34 GenG)

- das Unternehmen, fur das Sie tétig sind, zwar eine D&O-Versicherung unterhélt, aber aufgrund gesetzlicher Bestimmungen (z.
B. 8 93 Abs. 2 Satz 3 AktG) oder vergleichbarer Festlegungen und Empfehlungen eines Kodexes zu guter und verantwor-
tungsvoller Unternehmensfiihrung (z. B. DCGK, PCGK) ein Haftungsrisiko bei Ihnen verbleibt, oder

- dies individual-vertraglich (z. B. im Anstellungsvertrag) oder in sonst verbindlicher Form festgelegt ist.

a) Dritte sowie bekannte Pflichtverletzungen

Kein Versicherungsschutz wird gewahrt fir Dritte (Personen oder Unternehmen) sowie - im Fall der Riickwartsversicherung - fiir
bekannte Pflichtverstofie.

b) (Un-)Abhéangigkeit von einem D&O-Vertrag des Unternehmens

Der Abschluss der Persénlichen D&O ist grundsatzlich unabhéngig vom Abschluss oder Bestehen einer D&O-Deckung des
Unternehmens, fur das Sie tatig sind.

Besteht eine solche Deckung dennoch, bietet die Personliche D&O der R+V - je nach Regulierungsverhalten des dortigen Versi-
cherers, der Deckungsqualitdt und der Versicherungssumme - entweder origindren oder aber subsididren Versicherungsschutz
(vgl. oben 1. b)).

Der Abschluss einer Riickwartsversicherung fur unbekannte Pflichtverletzungen vor Vertragsbeginn (Option) ist, sofern nicht
etwas Abweichendes vereinbart wurde, hingegen nur méglich, sofern eine Unternehmens-D&0O noch besteht oder bis unmittel-
bar vor Abschluss der Rickwartsversicherung bestanden hat.

3. Wie hoch ist Ihr Beitrag, wann missen Sie ihn bezahlen und was passiert, wenn Sie ihn
nicht oder verspatet zahlen?

Die Hohe Ihres Beitrags ist abhangig von der Anzahl der zu versichernden Mandate, der Hohe der Versicherungssumme, der bei
Vertragsschluss gewahlten Vertragslaufzeit und der Zahlweise.

Bei der Rickwartsversicherung handelt es sich um einen einmalig bei Vertragsabschluss zu entrichtenden Zusatzbeitrag, der
auch von der Zeitspanne abhangig ist, die abgesichert werden soll.

Bitte bezahlen Sie den ersten Beitrag sofort, spatestens aber zwei Wochen nach Zugang des Versicherungsscheins, nicht aber
vor dem im Versicherungsschein ausgewiesenen Beginn. Anderenfalls beginnt der Versicherungsschutz erst mit dem Eingang
der verspateten Zahlung bei uns. AuRerdem kdnnen wir bis zum Eingang der verspateten Zahlung vom Vertrag zuriicktreten.
Zahlen Sie einen der weiteren Beitrdge (Folgebeitrag) nicht rechtzeitig, gefahrden Sie Ihren Versicherungsschutz. Ferner kdnnen
wir den Vertrag unter bestimmten Voraussetzungen kiindigen.

Falls Sie uns eine Lastschriftermachtigung erteilen, sorgen Sie bitte rechtzeitig fur ausreichende Deckung auf Ihrem Konto.
Einzelheiten entnehmen Sie bitte Ihrem Antrag, dem Versicherungsschein und seinen Nachtrdgen sowie den Verbraucherinfor-
mationen und dem Versicherungsvertragsgesetz, § 33 ff. VVG.

4, Was versichern wir nicht?

Das lhnen vorliegende Versicherungsprodukt sichert den Fall ab, dass Sie im Zusammenhang mit einem D&O-Schadenfall,
gegebenenfalls neben anderen verantwortlichen Personen, fiir einen Vermdgensschaden in Anspruch genommen werden (Ziffer
A.l.und 1.1).

Versicherungsschutz besteht daher nicht fur sdmtliche denkbaren Verfehlungen, insbesondere auch nicht fur solche im privaten
Umfeld.

Ausgeschlossen sind ferner Haftpflichtanspriiche wegen vorsatzlich verursachter Schaden oder wissentlichen Pflichtverstd3en,
wobei aber bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen Versicherungsschutz in Form der Anspruchsabwehr bis hin zur
Schadenersatzleistung besteht (Ziffer A.6.).
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5. Welche Verpflichtungen haben Sie bei Vertragsschluss und was sind die Folgen eines Ver-
stol3es?

Damit wir Ihren Antrag ordnungsgemalf prifen kénnen, miissen Sie die im Antragsformular enthaltenen Fragen unbedingt wahr-
heitsgemal und vollstandig beantworten. Beachten Sie die benannten Verpflichtungen mit Sorgfalt. lhre Nichtbeachtung kann
schwerwiegende Konsequenzen fur Sie haben. Je nach Art der Pflichtverletzung kénnen Sie lhren Versicherungsschutz ganz
oder teilweise verlieren. Unter Umstanden kénnen wir uns auch vorzeitig vom Vertrag l6sen.

Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (Ziffer A.11.), den Verbraucherinformationen
sowie dem Versicherungsvertragsgesetz.

6. Was mussen Sie wahrend der Laufzeit des Vertrags beachten und was sind die Folgen ei-
ner Nichtbeachtung?

Dieser Vertrag bietet lhnen Versicherungsschutz fiir diejenigen Mandate, die uns angezeigt wurden (Ziffer A.1.). Diese sind aus
dem Versicherungsschein und seinen Nachtrégen ersichtlich.

Kommen wahrend der Dauer des Versicherungsvertrages neue Mandate hinzu oder entfallen solche, so missen Sie uns dies
unverzuglich mitteilen (Ziffer A.11.4.).

Dies gilt auch fur den Fall, dass wir Ihnen zum Zwecke der Beitragsregulierung entsprechende Fragen stellen (Ziffer A.10.5. und
10.6.). In diesem Fall betragt die Mitteilungsfrist einen Monat.

Uben Sie einzelne oder alle versicherten Mandate nicht mehr aus, so liegt ein (teilweiser) Wegfall des versicherten Risikos vor.
Geraten alle versicherten Mandate in Wegfall, so endet der Versicherungsvertrag automatisch, ohne dass es einer Kiindigung
bedarf. Gleichwohl sind Sie verpflichtet, uns einen solchen Umstand unverziiglich anzuzeigen.

7. Was missen Sie tun, wenn ein Schaden eingetreten ist und welche Folgen kann die Nicht-
beachtung dieser Pflichten haben?

Jeder Schadenfall ist unverziglich anzuzeigen (Ziffer A.12.1.1.).
Dies gilt in Ansehung eines jeden versicherten Mandats und jeder einzelnen Inanspruchnahme sowie auch dann, wenn der
Schadenfall bereits anderweitig, z. B. zu einer daneben bestehenden Unternehmens-D&O-Versicherung, gemeldet wurde.

Bitte beachten Sie, dass Ihr Leistungsanspruch auch von lhrer Mitwirkung im Schadenfall abh&ngig ist. So sind Sie insbesonde-
re verpflichtet, den Schaden — gegebenenfalls unter Beachtung der Weisungen der R+V - abzuwenden oder zu mindern und uns
durch wahrheitsgemaRe Schadenberichte bei der Schadensermittiung und -regulierung zu unterstiitzen (Ziffer A.12.2.3.). Ein
VerstoR hiergegen hat gegebenenfalls den vollstandigen oder teilweisen Verlust des Versicherungsschutzes zur Folge.

Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen, den Verbraucherinformationen sowie dem Versi-
cherungsvertragsgesetz.

8.  Wann beginnt und endet Ihr Versicherungsschutz?

Der Versicherungsschutz beginnt zum im Versicherungsschein angegebenen Zeitpunkt fir alle danach erfolgten Verstol3e, so-
fern die Zahlung des Beitrags rechtzeitig erfolgt ist (Ziffer A.3.4.).

Im Falle der Rickwartsversicherung beginnt der Versicherungsschutz fiir unbekannte Verstéf3e zu dem Zeitpunkt, bis zu dem
die Rickwirkung vereinbart wurde.

Dariiber hinaus enthalt der Versicherungsvertrag keine zeitliche Befristung. Fur wahrend der Vertragsdauer oder einer eventuel-
len Rickwartsversicherung versicherte VerstdRe besteht der Versicherungsschutz deshalb auch nach Ende des Versicherungs-
vertrags unbegrenzt fort (Ziffer A.3.3.).

Hat Ihr Vertrag eine Laufzeit von mindestens einem Jahr, verléangert er sich automatisch um jeweils ein weiteres Jahr, wenn Sie
oder wir den Vertrag nicht spatestens drei Monate vor dem Ende der Vertragslaufzeit kiindigen.

Einzelheiten entnehmen Sie bitte lhrem Antrag, dem Versicherungsschein und seinen Nachtrdgen sowie den Verbraucherinfor-
mationen und dem Versicherungsvertragsgesetz.
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9.  Wie kann der Vertrag beendet werden?

In Ziffer 8 dieser Information finden Sie Kiindigungsméglichkeiten zum Ablauf des Vertrags. Nach Ziffer 6 kann der Vertrag unter
den dort genannten Voraussetzungen auch automatisch enden, ohne dass es einer gesonderten Kiindigung bedarf.

Daneben bestehen weitere Kindigungsrechte, beispielsweise, wenn wir eine Leistung erbracht oder Sie gegen uns Klage auf
eine Leistung erhoben haben.

Einzelheiten entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen, den Verbraucherinformationen sowie dem Versi-
cherungsvertragsgesetz.

Das Produktinformationsblatt erlautert die wichtigsten Bestimmungen |hres Versicherungsvertrags. Haben
Sie weitere Fragen? |Ihre betreuende Agentur berét Sie gern.
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